
As 12 habilidades do estrategista de conteúdo

O primeiro passo para se tornar um bom estrategista de conteúdo é reconhecer todas as suas 

responsabilidades. Ao todo, são 12 competências que você precisa destravar para se tornar um 

profissional completo.

1. Objetivos

6. Gestão
de postagem

2. Público
e mercado

5. Produção
de conteúdo

3. Canais

4. Plano de
comunicação

12. Marca

7. Alavancagem
do conteúdo

11. Resultados

8. Reaproveitamento

10. Correção
de rotas

9. Análise



Pontuação da mandala feita à mão             Pontuação arredondada do formulário

 

Para acompanhar sua evolução e desenvolvimento das habilidades, não deixe de responder ao 

formulário mencionado durante o vídeo (ele se encontra na descrição dessa etapa). Nele, cada 

pergunta corresponde a uma das habilidades, e a pontuação das respostas segue a seguinte 

lógica:

As opções A equivalem a -5;

As opções B equivalem a +5;

As opções C equivalem a 0.

Você também pode preencher a mandala à mão, seguindo as mesmas perguntas do formulário. 

Nesse caso, você pode ir além do -5, +5 e 0, escolhendo as outras variações numéricas presentes 

na imagem no seu exercício de autoanálise. Uma habilidade, por exemplo, pode ser -2, enquanto 

outra +4. 

A mandala pode ser refeita quantas vezes você quiser. É interessante repetir o exercício a cada 

uma ou duas semanas para acompanhar o quanto você evoluiu durante o processo.Quanto mais 

próximo do +5, melhor está aquela habilidade. 

Ao final do preenchimento você receberá uma pontuação que vai de -60 a + 60. Anote 
aqui qual foi a sua para deixar registrado: 
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