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NCILIYANC > SOCIEDADE EM CONTA DE PARTICIPACAO

I'd

=) "Sociedade Secreta”
r P personalidade juridica

N&o possui~ patrimonio

=TIPOS SOCIAIS NAO PERSONIFICADOS = nome empresarial (Firma ou denominacio)

* Sua constituicdo independe de qualquer
formalidade.

SOCIEDADES EM COMUM

= Sociedades que ainda ndo inscreveram

seus atos constitutivos.
( Sem personalidade juridica )

* Regem-se por seu capitulo no C.C. g, ;
subsidiariamente, pelas normas da TPOoS DESOCIOS Exerce a atividade
sociedade simples. do objeto social

* Suas regras ndo se aplicam as -
sociedades por acdes em constituicdo. Socio

*  Patrimonio especial = bens * dividas sociais. ostensivo

RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS
* Todos os sdcios respondem {
pelas obriga¢des sociais.

« O socio que contratou pela sociedade
é excluido do beneficio de ordem

M vpoRTANTE

A inscricdo do contrato social em qualquer registro
ndo confere personalidade juridica a sociedade.

Opera frente
a terceiros

Responsabilidade
ilimitada
solidaria e

o Sua faléncia leva a
ilimitadamente

dissolucdo da sociedade

Mero emprestador

/1 /1)

( Bens — Bens particulares) de copic]
sociais dos sdcios 5
SScio Nao aparece frente
CAPACIDADE PROCESSUAL a terceiros (oculto)
~ N . articipante
Sooidade Iem comum N&o tem capacidade Particp Responde apenas ir%%ea ao
or polo ativo processual sécio ostensivo ( contrato )
Sociedade em comum Tem capacidade processual Sua faldngia & d
: Pode ser demandada, inclusive ua falencia e reglda
for polo passivo ( requerimento de faléncia ) .

por seus contratos



REGRAMENTO

Rege-se por capitulo préprio no C.C.
+ em suas omissdes: (Regéncia supletiva )

. Em regra — normas das
sociedades simples

*  Determinacdo normas das
expressado  — sociedades
contrato social andnimas

NOME EMPRESARIAL

Pode ser firma ou denominacdo
+ "limitada” ou “ltda”

Pode conter o
nome de um
Ou Mals SOCIOS

CAPITALSOCIAL

iguais

Dividido em quotas desiquais

Ndo e possivel criar

"quotas preferenciais”

As quotas sdo indivisiveis em relagdo

a sociedade.
Mas uma quota pode ter mais de um dono
(copropriedade)

Os sécios respondem solidariamente
pela exata estimacdo dos bens
conferidos ao capital social.

E vedada a contribuico de sdcios em
Servicos.

Ndo hd exigéncia de integralizacdo de

> RESPONSABIUDADE DOS SOCIOS

<€

= Limitada ao valor de suas quotas.

*  Respondem solidariamente pela
integralizacdo do capital social.

ATOS ILEGAIS OU COM EXCESSO DE PODERES

»  Serdo pessoalmente responsaveis.

> CESSAO DEQUOTAS

*  Conforme estipulacdes no contrato
social.

cnp'r f\ rc Se omisso:

[

4

CESSAO A OUTROS SOCIOS

Independe da anuéncia  dos
demais sécios.

=SOCIEDADE UMITADA-= CESSA0 A NAO SOCIO

N3o pode ter oposicdo de mais de
s do capital social.

‘@ewoume (LE| N. 12.874/19)

REDUCAO

«  Mediante a modificagdo do contrato. A sociedade limitada pode ser
- . constituida por uma ou mais

* Hipoteses:

*  Ap0s integralizagdo — se houver

perdas irreparaveis

«  Se excessivo em relagdo ao objeto

pessoas.

Aplicam-se ao “documento de
constituicdo do sécio Unico” as
disposicdes sobre o contrato
social.

Os credores quirografarios podem se
opor em até 90 dias da publicacdo da ata.

Cmapasaouan



ADMINISTRACAO

e Por sdcio ou ndo socio.

* A administracdo  atribuida no
contrato a todos os sécios ndo se
estende automaticamente aos que
entrarem posteriormente.

€
« Na omissao do contrato social, os

administradores  podem  praticar
todos os atos pertinentes a gestdo

da sociedade, salvo |Venda " g
L oneragio
bens imoveis

( Depende da maioria dos sécios, Se)
este ndo for o objeto da sociedade

ADMINISTRADOR NAO-SOCIO <
DESIGNACAO -@Zwowmu (lei n 14.451/2022)

+ (Capital ndo integralizado:
- No minimo 2/3 dos sdcios

+ Capital integralizado:
- >1/2 do capital social

DESTITUICAO

* Designado por ato separado:
- Por votos de metade do capital social

* Designado no contrato social:
- Aprovagdo de mais da metade do
capital social. (Salvo disposicao em contra’rio)

CmaEasaouan
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NATNTERTAYATAN
n I
= SOCIEDADE UMITADA =

> CONSELHO FISCAL

Fiscaliza a gestdao da entidade
E facultativo.

3 ou * membros (sécios ou ndo)
residentes no pais.

Os sécios minoritarios podem eleger

Que representem  pelo
menos 1/5 do capital social

separadamente um dos membros
do conselho fiscal.

Extrajudicial

EXCLUSAO DE SOCIO MINORITARIO

* Requisitos:

Em reunido ou  assembleia
especialmente convocada para esse
fim

Maioria absoluta do capital social

Haver previsdao no contrato social
contraditorio

ampla defesa

Aviso ao socio para exercer {
Ato grave praticado pelo sécio



CNOITDYANNC

l

DEUBERACOES | |
(conforme previsto em contrato social)
{- até 10 sdcios: reunido ou assembleia de sdcios

« > 10 sécios: assembleia de sécios é obrigatdria

QUORUM DE INSTALACAO

= % do capital social
( Para 12 convocac;éo)

*  Depende de deliberacdo dos sécios:

> 1% DO CAPITALSOCIAL -}@}nowmw (lei n2 14.451/2022)

*  Designacdo/destituicdo dos administradores
*  Suaremuneracao

* Pedido de esreerdata recuperacdo judicial
*  Modificagdo do contrato social

* Incorporacdo/fusdo/dissolucdo

*  (Cessacdo do estado de liquidacdo

MAIORIA DEVOTOS PRESENTES

* Aprovacgdo das contas da administragdo
*  Nomeagdo/destituicdo dos liquidantes
*  Demais casos em lei/contrato

r Dren
= SOCIEDADE UMITADA -

v
CONVOCACAO DE REUNIOES E ASSEMBLEIAS

e Por
*  Administradores
*  Conselho Fiscal

* Titulares de > 1/5 do capital social

*  Socio:
 Se a administracdo retardar por
mais de 60 dias

»  (asos previstos em lei

Cma s



ASPECTOS GERAIS

: Sociedades anénimas
* Sociedade

por acdes = - Sociedade em comandita Mercado de
O < valores
por acdes ore:
mobilidrios
REGRAMENTO <

e Lein. 6.404/76 (Lei das S.As )

*  Em suas omissdes: Codigo Civil.

PRINCIPAIS CARACTERISTICAS <———

«  E sociedade de capital.

 Por estatuto social.

ORJETO

«  Com fins lucrativos

lei

ordem publica

bons costumes

* Pode ser participar de outras sociedades.

RESPONSABIUIDADE

* Limitada ao preco de emissdo das agdes que
subscrever/adquirir. ( Enguanto ndo integralizadas )

* N3&o contrario a

+ E vedada a contribuicdo de sdcios em servicos

VW’/\W@AL/V

= SOCIEDADE ANONIMA -

* Denominacdo +

—> MERCADO DE VALORES MORILIARIOS

_ Bolsa . Mercado
de valores de balcdo
Mercado Mercado
secundario primario e
secundario
TPOS DES.As:
e Abertas:

Valores mobilidrios admitidos no
mercado de valores mobilidrios

 Fechadas:

Valores  mobiliarios  ndo
negociados no  mercado
valores mobiliarios

Sa0
de

> NOME EMPRESARIAL

"Sociedade anénima” ou
“SA
Vedada a palavra
‘companhia” ao finall

« “Companhia” + denominacdo

« A SA ndo pode adotar firma.

SLlysslliiy



REQUISITOS PREUMINARES

1. Subscricdo por = 2 pessoas de todas
as acdes do capital social.

2. Realizacdo (entrada) de 10% do preco

de emissdo de acles subscritas em

dinheiro.

Banco do Brasil ou

Deposito no - Banco autorizado

pela CVM

do capital realizado em dinheiro.

I/H/"/ﬁ/'ﬁ“/&@f/l/

l

MODAUDADES DE CONSTITUICAO

SUBSCRICAO PUBUCA

Constituicdo sucessiva

Busca recurso junto a
investidores

Prévio registro na CVM

Intermediacdo de
instituicdo financeira

SUBSCRICAQ PARTICULAR

Subscricdo simultanea

Ndo busca recurso junto a
investidores
Formada por escritura publica
lavrada em cartério de notas
ou deliberacdo subscrita em

assembleia geral

= SOCIEDADE ANONIMA -

> PROVIDENCIAS COMPLEMENTARES

Registro na Junta Comercial.

Capital social:

AUAUACAO DEBENS

Por 3 peritos ou
empresa especializada.

ASSEMBLEIA GERAL
¢ Qudrum: metade do capital. (12 convocacéo)
*  Convocada pela imprensa.

*  Nomeia 0s peritos.

APRESENTACAO DOS LAUDOS

(Pelos peritos)

Se aceito Se ndo aceito
Bens serdo Fica sem efeito
incorporados a constituicao
ao patriménio. da companhia.
OPERACOES SOCIETARIAS
FUSAO INCORPORACAOC
A + B = C A + B = A
——> (ISA0 TRANSFORMACAO
(Parcial) a4 Ad A al
ou
(Total) N = B + C

EMygusaraani



ACOES
= Unidades do capital social
ESPECIES b<mrormanter

e  Ordinarias:
e Conferem direitos comuns de sdcio. <€

(Sem restricdes ou privilégios)
« Témdireito a voto.

«  Obrigatdrias nas S.Ass.

« Preferenciais:
«  Conferem privilégios e preferéncias.
(Ex.: dividendos superiores/ minimos)
* Podem ser privadas de alguns
direitos.
* Podem ou ndo ter direito a voto.

*  Fruicdo:
* Resultam da amortizacdo das acoes
comuns ou preferenciais

*  Segundo regras fixadas:

e Estatuto ou
 Assembleia Geral

CONCEITOS

*  Valor nominal Mencionado nq Estatuto
Faculta‘uvo)

«  Valor patrimonial — Valor do PL +
Nudmero de acdes
*  Valor de mercado — Valor que as acdes

valem no mercado
+  Valor de emissdes — Valor pelo qual a

acdo € emitida >

I/’*"/"/ﬁ/ﬂé“/d@"/l/

> DIREITOS ESSENCIAIS DOS ACIONISTAS

*  Participacdo nos lucros

»  Participagdo no acervo (Quando da liquidaco)
»  Preferéncia para subscricdo

* Retirar-se da sociedade

»  Fiscalizar
AAIENCAO!

O direito a voto ndo é
um direito essencial.

= SOCIEDADE ANONIMA -

ACIONISTA CONTROLADOR

«  Pessoa (natural ou juridica) ou grupo de
pessoas sob controle comum ou

vinculadas por acordo de voto, que:
« Tem direito de sécios que lhe assegure, de
forma permanente:
* Maioria de votos e
* Poder de eleger a maioria dos
administradores

minal )

>+ Usa efetivamente seu poder para:

» Dirigir as atividades

*  Orientar o funcionamento dos
orgdos

EMygusaraani
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VALORES MOBILIARIOS
PARTES BENEFICIARIAS

= Titulos negocidveis sem valor nominal
*  Emitidas por sociedades fechadas

» Autorizadas pela assembleia geral

« S3o estranhas ao capital social

« D&o direito a participacdo nos lucros

* Nao tém os direitos dos acionistas
(Exceto de fiscalizagao)

BONUS DE SUBSCRICAO
= Titulos negociaveis

« D&o direito de preferéncia para comprar
novas acoes da empresa no prazo
estabelecido e pelo preco determinado

DEBENTURE

= Titulos de crédito representativo de
empréstimo que a sociedade faz junto a
terceiros

+ Ddo direito contra a emissora
(Nas condigdes deﬁnidas)

- SOCIEDADE ANONIMA -
|

RESPONSABILDADE DOS ADMINISTRADORES

Ndo respondem por ato regular

Respondem civiimente quando agirem:

L dolo ou
*  Dentro das atribuicdes ou poderes, mas com

culpa
* Com violacdo da lei/estatuto

Ndo respondem por atos ilicitos de
outros administradores, salvo se:
com eles for conivente, ou

negligenciar em descobri-los ou
deixar de agir para impedi-los

ACAO CONTRA O ADMINISTRADOR

Compete a companhia promover a acdo de
responsabilidade contra o administrador

Em assembleia geral (ordinaria ou extraordinaria)

Se a assembleia optar por ndo promover a acao,
5%, no minimo, do capital social, podera fazé-lo.

Se se passarem 3 meses e ninguém promover a
acdo, qualquer acionista podera fazé-lo.

sl



ADMINISTRACAO DA SA.

= Diretoria + Conselho de Administracdo €
. Se houver)
+ Conselho Fiscal

CONSELHO FISCAL <
= Org3o de: CAI MUITO!
«  Existéncia obrigatoria

e  Funcionamento facultativo

Excecdo: sociedade de economia
mista conselho fiscal de
funcionamento permanente

DIRETORIA

= Orgdo de representacdo da companhia
(Néo € drgdo colegiado de deliberagéo!)

MEMBROS Ndo necessariamente

) acionistas .,
«  Composta por um ou mais membros eleitos ~@:iovibabe

* Eleitos pelo conselho de administracdo ou,

=SOCIEDADE ANONIMA = PRINCIPAIS COMPET ENCIAS DO CONSELHO

se ndo houver, pela assembleia geral <€

*  Mandato < 3 anos (Permitida a reeleicio)

Capasaaaniiun

> CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Orgéo de deliberacio colegiado
companhias abertas

+  Obrigatdrio: - sociedades de economia mista
sociedades de capital autorizado

«  Facultativo: companhias fechadas

MEMBROS

e No minimo 3 (

N&o necessariamente
acionistas

« Eleitos pela assembleia geral
«  Destituiveis a qualguer tempo
e Gestdo < 3 anos (Permitida a reeleicdo)

 Pode haver representante dos
empregados

*  Orientacdo dos negdcios
» Eleger e destituir diretores
*  Fiscalizar diretores
Quando

*  Convocar a assembleia geral (convemente)

* Deliberar sobre a emissdao de a¢des
ou bonus de subscricdo

* Autorizar a alienacdo de bens do
ativo ndo circulante

*  Escolher auditores independentes



ASSEMBLEIA GERAL <

= Orgdo maximo da S.A. (cardter deliberativo)

* Pode decidir todos os negdcios relativos
ao objeto da companhia.

* Convocada pela Administragdo mediante
anuncio publicado por 3 vezes.

8 dias (12 anuncio)

Cia fechada: ) e
5 dias (22 andncio)

15 dias (12 anuncio)
8 dias (22 anuncio)

Cia aberta:

TAMBEM PODE SER CONVOCADA POR

1. Conselho Fiscal:
- Se os administradores atrasarem por mais de
MEs sua Convocacao
- Casos graves e urgentes (A. G. Extraordinéria )

2. Qualquer acionista:
- Se os administradores atrasarem por mais de 60
dias sua convocacdo (lei/estatuto)

3. Acionistas com >5% do capital social:
- Se os administradores ndo atenderem em 8 dias
o pedido de convocacdo

4. Acionistas com >5% do capital votante ou com
>5% dos acionistas sem direito a voto:
- Se os administradores ndo atenderem em 8 dias
o pedido de convocacdo da assembleia para
instalacdo de conselho fiscal

ALY L e

QUORUM (REGRA GERAV

* Instalagdo: (12 convocacio)
V4 do capital social com
direito a voto

* Deliberacao:

Maioria absoluta de votos

VWW

SOCIEDADE ANONIMA -
|

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

* 4 meses apods o término do exercicio social.

COMPETENCIAS

Tomar contas dos administradores

e Examinar
Discutir
Votar

demonstracdes contabeis

« Deliberar sobre:
* Destinagdo do lucro liquido
* Distribuicdo de dividendos
administradores

* Eleger .
conselho fiscal

* Aprovar a correcdo do capital

A revcion

A assembleia geral ordinaria sé trata
desses assuntos.

Demais assuntos: assembleia geral
extraordinaria

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

« Demais casos em gue seja necessaria a
deliberacdo por assembleia.
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=COMANDITA POR ACOES=

ASPECTOS GERAIS
«  Sociedade Sociedades anénimas
nor acdes = SociedNade em comandita
por agdes
REGRAMENTO

e Lein. 6.404/76 (Lei das S.A.s)

«  Normas especificas no Cédigo Civil

PRINCIPAIS CARACTERISTICAS

* Tem o capital dividido em acoes.

TIPOS DE SOCIOS

¢ Comanditado: diretores
Tem responsabilidade ilimitada
e solidaria (mas subsidiaria)

«  Comanditario: demais

*  Somente socios podem administrar.

Diferente das
S.Asl

v
NOME EMPRESARIAL

* Pode optar:
*  Denominacao
* Firma
S6 terd o nome de
socios-diretores ou

+ "Comandita por acées”

Cmaasaouan

erentes .
° Quem tiver o nome na
firma serd solidaria e
DIRETORES ilimitadamente responsavel

« Nomeados no ato constitutivo da companhia.

«  Destituicdo: no minimo 2/3 do capital social.

O diretor destituido/exonerado
continua responsavel pelas obrigacdes
sociais contraidas em sua
administragdo por 2 anos.



