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cores no design de marcas

codigos cromaticos
harmonizacoes

como escolher a melhor cor?
como montar uma paleta de cores
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A e uma das formas de comunicacao mais
primitivas e instintivas que possuimos. Tanto
no nivel consciente quanto no subconsciente,
as cores transmitem significado - nao apenas
no mundo natural, mas tambeém na sociedade
e em hossa cultura visual.
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CORES NO DESIGN DE MARCAS

Para que a cor seja um signo* @ necessario que, apos
ter a informacao cromatica, ela seja recebida pela
nossa Vvisao, conscientizada da sensacao recebida

e Interpretada na sua materialidade.

A percepcao visual depende de fatores como o do aparelho 6ptico, do cérebro, e

segundo Heller (2014, p.17), tera uma linguagem diferente de acordo suas vivéncias
desde a infancia, podendo ter significados positivos ou negativos.

O signo, segundo Peirce, é tudo o que se relaciona a uma segunda coisa, seu objeto, com uma qualidade, trazendo
assim uma terceira coisa, seu interpretante, para uma relacao com este mesmo objeto. (PEIRCE, 2005 p.46)






Comta

RS 1.356,98

Cartdo de crédito

R$ 1.094,80
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‘ CORES NO DESIGN DE MARCAS

Existem 12 cores que o olho Talvez essas palavras ndo sejam familiares para vocé, mas

' consegue perceber e reconhecer. elas sdo a chave para entender como as cores funcionam.
Na representacdo do circulo
. cromdtico, ads cores sao ;
maneira que geram diversas
combinacoes, seja de lados

distribuidas perfeitamente de tal
|~ ' opostos, lado a lado, entre outros.
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CORES NO DESIGN DE MARCAS

meios
digitais
HEX / RGB

Usa trés canais

- Red
« (Gren
= Blue
Base de luz

Tons vibrantes
Usado em telas

rgb

Cores produzidas
em monitores e
outras telas

cmyk

Cores produzidas
em graficas e
Impressoras caseiras

meios
fisicos
CMYK/ PANTONE

Usa quatro canais
= Cyan
= Magenta
Yellow
« Black
Base de tinta
Tons reais
Usado em impressos



‘ CODIGOS CROMATICOS
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COMO AS CORES SAO RECONHECIDAS

por associacao

Memoria,
discurso, cultura,
e experiencias
criam associagcoes
diferentes.

Mesmo em lados opostos do circulo
cromatico, uma cor pode significar quente
ou frio, dependendo da sua utilizacao.

por subjecao

O significado de
uma cor esta
ligado a forma
como ela é
percebida.

Tudo muda dependendo da pessoa
qgue interage com a marca por conta
da sua vivéncia.

por relacao

Interacoes com
formas e outras
cores podem
mudar um
significado.

|deias diferentes vem de
combinacoes diferentes.

por circunstancia

As cores se
comunicam de
maneira diferente
dependendo do
publico-alvo.

Sensacdes e comportamentos das cores
podem variar conforme a cultura, idade
e género de cada pessoa.
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como escolher
a melhor cor?




COMO ESCOLHER A MELHOR COR?

Definir a sua paleta de cores @€ um dos pontos mais
importantes, pois leva em considerag¢ao pesquisa,
mercado, diferenciacao, origem, entre outros, pensar
em comunicar tudo aquilo que a embalagem deseja.

Por isso @ importante criar uma paleta que faca sentido para o projeto,
auténtica e estratégica. Algumas perguntas podem auxiliar na escolha:

* COMO Vocé descreve a marca?

* 0 gue a marca quer transmitir?

* guais emocoes quer gerar?

* COMO a marca quer ser vista e lembrada?




COMO ESCOLHER A MELHOR COR?

moodboard referéncias

Como ja vimos, o moodboard monta
esse painel visual de como a marca que
ser percebida no momento da compra

As referéncias podem vir aléem do

. moodboard, fora do universo do design.
Procure cores do mundo real.

indentifiqgue os tons monte e teste sua paleta

Nao existe um numero exato de cores, desde
que bem trabalhadas. Existem ferramentas que
ajudam a criar uma paleta que faca sentido

Quais tons de cores te ajudam a
comunicar um beneficio? Quentes?
Frios? Claros? Escuros? Vibrantes?
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CONTRASTE E ACESSIBILIDADE

COMO as pessoas
enxergam as Cores

Estima-se que 68% da populacao
pOSsui uma visao regular, enquanto o
restante passa por problemas de
distincao das cores e formas.

texto fundo

#FF94DB

tricromatica protanopia

diferente de um
tipo de

quem tem a
visao regular,

daltdonico que
Nnao enxerga o
vermelho.

enxerga as cores
dessa forma.

adaptando
as cores

Segundo diretrizes de
acessibilidade, pessoas com visao
regular conseguem enxergar as
cores sem problemas, mas
daltonicos nao. Entao adaptamaos.

texto fundo

#FFF

protanopia

Agora é assim
qgue daltonicos
enxergam a

combinacgao. Bom para
texto abaixo

de 18pt.

como
funciona

A partir de um conjunto de
recomendacoes de acessibilidade,
podemos classificar relacdes de contraste
em 3 niveis (A, AA, AAA) e validarse a
combinacao de cores é acessivel.

texto

#FFF

contrast ratio

WCAG grading

9,2 AAA

Diretrizes de Acessibilidade
para o Conteddo da Web

guia wcag Q\IE

ferramentas

Existem calculos complexos para
descobrir se o contraste entre as
cores é relativo e valida o nivel de
uma combinacao. Para ajudar
temos algumas ferramentas:

contrast checker \[5

web aim Q\{B

color adobe {E

topster &



https://guia-wcag.com/
http://webaim.org
https://webaim.org/
https://color.adobe.com/
https://topster.pt/

Eva Heller

A psicologia das cores

—) livro: a psicologia das cores

o site signs.com conduziu uma experiéncia
pedindo a 156 americanos com idades entre
20 e 70 anos que desenhassem 10 marcas
famosas da melhor maneira possivel

=3 psicologia das cores no audiovisual

video com o uso das cores em cenas de diversos
filmes. Cada cor ajuda a intensificar as emocoes e
sensacoes que as cenas procuram transmitir.
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https://editoraolhares.com.br/produto/a-psicologia-das-cores-eva-heller/
https://vimeo.com/169046276
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