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Para saber mais

Tenha argumentos inteligentes: ninguém vence o ser humano que sabe vender uma ideia (mesmo que essa ideia não seja tão

boa), sendo assim, aumente sua capacidade de persuasão, para que seus argumentos sejam cortantes como uma espada

a�ada, fazendo com que os argumentos contrários sejam feitos em pedaços.

Exercite a paciência: a paciência é um atributo fundamental para um relacionamento interpessoal saudável. Sendo assim,

saiba relevar algumas coisas, de modo a preservar a harmonia da organização.

Trate as pessoas com equidade: a justiça deve ser sempre a prioridade em qualquer tipo de relacionamento. Um bom

exemplo de injustiça é quando temos duas pessoas na organização realizando a mesma função e percebe-se que uma está

trabalhando mais do que a outra, ora, é totalmente desmotivador ter os mesmos benefícios de seu parceiro e mesmo assim

ter que trabalhar mais do que ele.

E os problemas não param por aí, pois, esse colaborador desmotivado irá desmotivar outros, pois, é aquele raciocínio da

maçã podre, em que uma estraga todas as outras. Sendo assim, cabe à liderança evitar que esse problema ocorra.


